
   



 официальном сайте организации)   обращений граждан. 

2.Комфортность условий, осуществляемых в образовательной деятельности 

2.1 Мероприятия, направленные на повышение уровня 

бытовой комфортности пребывания в учреждении и 

развитие МТБ 

В течении года 

(в зависимости от 

финансирования). 

Заведующий, заведующий 

хозяйством. 

- Установление теневого 

навеса на игровой 

площадке на территории 

ДОУ.  

- Текущий ремонт в 

групповых помещениях, 

пищеблоке.  

- Оборудование 

прогулочных участков.   

- Замена входных дверей 

на группах. 

2.2 Мероприятия, направленные на создание условий для 

персонала организации. 

В течении года Заведующий, заведующий 

хозяйством. 

- Благоприятные условия 

труда по ОТ и ПО.           

- Отсутствие вредных 

условий труда и 

травматизма.  

- Создание условий для 

осуществления 

педагогическими 

работниками 

профессиональной 

деятельности. 

- Оснащение и пополнение 

материалами 

методического кабинета. 

3. Доброжелательность, вежливость и компетентность работников организации 

3.1 Мероприятия по обеспечению и созданию условий для 

психологической безопасности  комфортности в 

учреждении, на установление взаимоотношений 

педагогических работников с воспитанниками 

(обучающимися).  

Постоянно  Заведующий, педагог-

психолог 

 

1.Профессионализм 

персонала:            

 Аттестация  педагогов, 

курсы повышения 

квалификации, 

профессиональная 

переподготовка 

2. Взаимодействие с 

работниками организации: 

Собрания, советы, 



семинары-практикумы, 

методические объединения 

и др. 

3. Организации питания: 

- соблюдение СанПиН; 

- контроль за поставляемой 

продукцией для 

организации питания в 

ДОУ 

4. Оказания обучающимся 

и их родителям (законным 

представителям) 

психолого-педагогической 

помощи 

 4.Результативность деятельности организации 

 Мероприятия, направленные на повышение уровня 

подготовки воспитанников (обучающихся). 

  

В течение 

года 

Заведующий, 

Педагоги ДОУ 

 

 

-Освоение воспитанниками 

ООП ДОУ в соответствии с 

ФГОС 

 - активное участие 

воспитанников в 

творческих и спортивных 

мероприятиях, конкурсах 

на местном, районном, 

региональном уровне; 

- участие педагогов в РМО, 

конкурсах, вебинарах,  

конференциях различного 

уровня 

- удовлетворенность 

родителей (законных 

представителей) качеством 

предоставляемых услуг. 

 
 

   Заведующий МКДОУ  

   Ивановский детский сад                                                                                                          Л.И. Гекель 


